
REJOIGNEZ

NOTRE ÉQUIPE !

VOTRE MISSION, SI VOUS L’ACCEPTEZ : 

Diagnostiquer, prévenir et soigner les affections des jeunes accueillis au sein du service. 
Participer a l'admission des jeunes dans le cadre de la procédure mise en place au sein du service
et élaborer le diagnostic. 
Dispenser des soins médicaux et prescrire un traitement approprie en tenant compte de
l'accompagnement global du jeune et des incidences des soins sur sa vie au sein du service et
dans sa famille. 
Coordonner les soins et les rééducations nécessaires à la prise en charge des jeunes et assurer les
suivis et bilans réguliers. Veiller a ce que les dossiers médicaux soient tenus a jour. 
Recevoir les familles qui en font la demande et leur transmettre toute l'information nécessaire. - 
Contribuer à des actions de prévention (informations et conseils relatifs a l'hygiène de vie,
l'alimentation, les soins de confort, .) et participer a la démarche institutionnelle de promotion de la
Bientraitance. 
Participer aux réunions institutionnelles et apporter alors une aide technique dans la
compréhension des situations présentées par l'équipe pluridisciplinaire. 
Élaborer les suivis, bilans et évaluations des jeunes, renseigner les documents médico-
administratifs et les transmettre aux intervenants. 
Participer activement à l'actualisation, l'évolution du projet du service et à son évaluation régulière.

Possibilité, sous réserve de l’accord de l’employeur, de signer une convention d’activité d’intérêt général
(AIG) avec un autre organisme, dans le respect de la réglementation applicable et de l’organisation du
service

Madame MILLET Véronique
📧 veronique.millet@afsame.org

📍 SESSAD - 43 Bis Rue Gérôme 70000 VESOUL

L’AFSAME recrute un Médecin (H/F)
pour compléter son équipe au SESSAD à VESOUL (70).

Poste à pourvoir de suite en CDI à temps partiel 0.12 ETP.

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS :

Diplôme de médecine 
Bonne connaissance des publics jeunes en situation
de handicap (déficience intellectuelle avec troubles
psychiques). 
Connaissance du secteur social et médico-social et
des institutions qui s'y rattachent.
Usage de l'outil informatique 
Permis B

CE QUE NOUS OFFRONS : 

CDI à temps partiel, 0.12 ETP
💰 Rémunération selon CCN 51, coefficient
937
CSE actif : chèques vacances, cartes
cadeaux…
Poste basé à Vesoul

ENVIE DE NOUS REJOINDRE ?
Envoyez votre CV + Lettre de motivation à :


